Poistenie pravidelnych platieb - CTM .- BNP PARIBAS

s CARDIF
Informaény dokument o poistnom produkte

Spolocnost BNP Paribas Cardif Poistovia, a. s., Slovenska republika Produkt:  Poistenie pravidelnych platieb - CTM

Informéacie v tomto dokumente Vam maju pomdct pochopit zakladné vlastnosti a podmienky poistenia. Kompletné informacie pred uzavretim
poistenia a zmluvné informacie o produkte st uvedené v d’alSich dokumentoch: vo VSeobecnych poistnych podmienkach pre poiste-
nie pravidelnych platieb - CTM (d'alej len ako ,,VPP*) a v Ramcovej zmluve o poisteni €. CTM 7019 v zneni jej dodatkov (d’alej len
ako ,,Poistnazmluva®“).

0 aky typ poistenia ide?
Kombinované Zivotné a neZivotné poistenie pre pripad vybranych rizik, dojednavanych vo forme stborov poistenia.

l‘\ Co je predmetom poistenia? ! Co nie je predmetom poistenia?
J Zakladny subor poistenia zahfia: X Invalidita, pri ktorej je obmedzenie schopnosti vykona-
vat pracovnu ¢innost nizsie ako 70% (stanovené Social-

¥ poistenie pre pripad smrti, nou poistoviiou)

v poistenie pre pripad pinej a trvalej invalidity, X Pracovna neschopnost, ktora nastala v Gase, ked ste
¥ poistenie pre pripad pracovnej neschopnosti. nevykonavali ziadnu pracovnu ¢innost’ alebo ktora netr-
Rozsireny stibor poistenia zahfiia: vala nepretrzite aspori 60 dni.
o ) . X Strata zamestnania, ak k nej dojde dobrovolne (napr.
v poistenie pre pripad smrti, dohodou bez existencie vypovedného dovodu alebo vy-
« poistenie pre pripad pInej a trvalej invalidity, povedou zo strany zamestnanca).
~ poistenie pre pripad pracovnej neschopnosti X Strata zamestnania, ku ktorej doslo do 90 dni od zadiat-
(dvojnasobné plnenie pre osoby, ktoré st ku dfiu ku poistenia alebo nasledna nezamestnanost netrvala
vzniku PN SzC0), viac ako 60-dni.
v poistenive pre pripad straty zamestnania
(na SZCO sa toto poistenie nevztahuje). Tykaju sa krytia nejaké obmedzenia?
. o . ﬂ Poistenie sa nevztahuje najma na:
Aké je poistné plnenie? ' - T
) . . o . + udalosti spdsobené poistenym Umyselne ,
oV pripade smrti resp. plnej a trvalej invalidity — jednora- ! nésledky Urazov alebo ochoreni, ku ktorym doslo alebo
zove plnenie vo vyske: boli diagnostikované pred zagiatkom poistenia,
o 3000 € (pre osoby vo veku 18 — 30 rokov pri vstupe ! ochorenie chrbtice, ak nie st spdsobené razom alebo
do poistenia). nie je v suvislosti s nim nutna akutna operéacia do 90 dni
o 2000 € (pre osoby vo veku 31 — 45 rokov pri vstupe od jeho zistenia,
do poistenia). ! psychické ochorenia a poruchy, ak nie je nutna hospitali-
o 1000 € (pre osoby vo veku 46 — 60 rokov pri vstupe zacia,
do poistenia). ! udalosti, ku ktorym déjde pri profesionalnom vykonavani
o V pripade pracovnej neschopnosti — mesacné platby Sportov alebo aj amatérskom vykonavani niektorych rizi-
vo vySke 150 € od 60. diia pracovnej neschopnosti, kovych Ginnosti,
vyplacaji sa po dobu trvania praceneschopnosti max. ! zdravotné prehliadky, vySetrenia, hospitalizacie, lie¢ebné
12 platieb. a kupelné pobyty a kozmetické zakroky, ktoré si
o V pripade straty zamestnania — mesacné platby vo vy3- poisteny sam dobrovolne vyziada,
ke 150 € od 60. diia trvania nezamestnanosti, vyplacaju ! stratu zamestnania, ku ktorej dojde v priebehu sku$obnej
sa po dobu trvania nezamestnanosti, max. 6 platieb. doby alebo aj v pripade ukoncenia pracovného pomeru
uzatvoreného na dobu urcitu (predéasného alebo riadne-
ho).

Upozornenie: Uplny zoznam obmedzeni a vyluk naj-
dete v ¢lankoch 10 az 11 VPP.



Kde sa na mna vztahuije krytie?

¥ Poistenie pre pripad smrti a pracovnej neschopnosti sa vztahuje na udalosti, ktoré nastant kdekolvek na svete.
¥ Poistenie pre pripad pinej a trvalej invalidity sa vztahuje na pripady posudzované podra slovenského prava.
¥ Poistenie pre pripad straty zamestnania sa vztahuije iba na stratu zamestnania u zamestnavatela so sidlom na izemi SR.

Aké mam povinnosti?
Povinnosti pred uzavretim poistenia

o Pri skimani podmienok prijatelnosti do poistenia pred uzatvorenim poistenia venuijte néleziti pozornost, aby ste na otazky poistovne
odpovedali pravdivo a Uplne. V pripade nepravdivej odpovede tykajlicej sa splnenia tychto podmienok Vam hrozi odmietnutie poskytnutia
poistného pinenia.

oV suvislosti s tymto produktom je poskytnutie poistného pinenia najcastejSie odmietané z dévodu, ze spotrebitel uviedol nepravdivé
informacie o tom, Ze spifia nasledujtice podmienky:

o je zdravy, €0 znamena, Ze nie je v pravidelnej lekarskej opatere i pod pravidelnym lekarskym dohladom v désledku zisteného
chronického ochorenia s trvalym uzivanim liekov, netrpi chronickym ochorenim alebo nevylie€itefnou chorobou alebo ochorenim, ktoré
by mohlo ohrozit' jeho zdravie alebo zivot ¢i by mohlo mat za nasledok vzniku pInej a trvalej invalidity,

o nie je praceneschopny,

o nebol mu priznany invalidny déchodok (ani nepoziadal o jeho priznanie) a tiez nepobera starobny déchodok.

Povinnosti po¢as trvania poistenia

o Pocas trvania poistenia je potrebné najmé pravidelne uhradzat naklady spojené s poistenim.

Povinnosti v pripade uplatnenia si naroku na poistné pinenie

oV pripade udalosti, z ktorej si chcete uplatnit narok na poistné pinenie, je potrebné ju ¢o najskér oznamit' poistovni a prediozit’ poistovni
vetky potrebné doklady podra Clanku 15 VPP,

o Povinnostou poisteného je bez zbytoéného odkladu vyhladat lekarske oSetrenie a liecit sa podia pokynov lekara.

o V pripade straty zamestnania je potrebné sa zaregistrovat' sa na prisluSnom Urade prace v Slovenskej republike ako evidovany
nezamestnany a podnikat kroky k ziskaniu zamestnania.

o 'V pripade rozhodnutia o poistnom plneni z rizika pre pripad pracovnej neschopnosti alebo straty zamestnania je potrebné pravidelne
mesacne predkladat poistovni aktualne pisomné potvrdenie o trvani pracovnej neschopnosti, resp. nezamestnanosti.

o Vpripade poistenia plnej a trvalej invalidity je potrebné poistovni predlozit kopiu rozhodnutia o priznani invalidného déchodku vystaveného

Socialnou poistovriou.

o Vpripade pracovnej neschopnosti alebo straty zamestnania je potrebné bezodkladne informovat poistoviiu o ukonéeni praceneschopnosti
alebo nezamestnanosti, a to dolozenim kopie prepustacej spravy resp. lekarskeho potvrdenia o ukonceni pracovnej neschopnosti alebo
képie potvrdenia o vyradeni z evidencie uchadzaca o zamestnanie.

Upozornenie: Poistenie pravidelnych platieb je dobrovolné a jeho uzatvorenie nie je podmienkou poskytnutia iveru. Poskytovatel
uveru ma pre tento typ produktu uzatvorenu Poistni zmluvu iba so spolo¢nost'ou Poistoviia Cardif Slovakia, a.s.

Kedy a ako uhradzam platbu?

Néklady na poistenie platite mesacne, za kazdy mesiac trvania poistenia, jednou platbou spolu so splatkou Uveru (naklady na poistenie sa
platia poskytovatelovi Gveru). Splatnost a moznosti platby st rovnakeé ako pri splatke tveru.

Kedy zacina a kongi krytie?

Poistenie sa zacina nultou hodinou dria nasledujuceho po dni, v ktorom poisteny podpisom prihlasky k poisteniu pisomne potvrdil vélu

pristupit k poisteniu alebo v ktorom vyjadril sthlas s pristipenim k poisteniu prostrednictvom prostriedkov dialkovej komunikéacie. Poistenie

zanika splatenim Gveru (resp. aj zanikom zavazku platit splatky uveru), v niektorych pripadoch vSak poistenie moze zaniknut skor, a to:

» dfiom smrti poisteného,

 dfiom vzniku pinej a trvalej invalidity poisteného,

» poslednym diiom kalendarneho mesiaca, v ktorom poisteny zaéne poberat starobny déchodok,

 poslednym driom kalendarneho roku, v ktorom poisteny dovrSi vek 65 rokov,

» odstupenimalebo odmietnutim plnenia poistovne z dévodu vedome nepravdivého a nelplného zodpovedania otazok pri uzavierani
poistenia,

 dal§imi spésobmi uvedenymiv ¢l. 12 VPP alebo v Ob&ianskom zakonniku.

Ako mézem zmluvu vypovedat?

Zrusit resp. vypovedat poistenie je moZné kedykolvek na zaklade pisomnej Ziadosti spotrebitela adresovanej poskytovatelovi Gveru alebo
v ktorejkolvek jeho pobocke.



